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MOJIOKEHHE
O HOPAAKE IMTPOBEAEHHWS CAMOO

1. O0wmme moJ1osKeHusi.

1. Hacrosiinee Ilonoxenue omnpenensieT OCHOBHBIE HOPMbI W INPHUHIMIBI [POBEICHUS
camvoobenenosanus. Ionoxxenue pazpaboraHo B COOTBETCTBHH ¢ TyHKTaMH 3, 13 4.3 ¢1.28, n.3
4.2 c1. 29 denepanphoro 3akoHa ot 29 pexabpst 2012 r. Ne 273-03 «OO6 obpazoBaHuu B
Poccuiickoii ®Denepannny», «llopsiakom mnpoBeneHus camooOcienoBaHusi 00pa3oBaTeIbHBIX
Opranusanuiy, YTBEpXKIEHHBIM MpuKazom MunuctepcTBa oOpazoBanus M Hayku Poccuiickoii
denepannn ot 14 uons 2013 roga Ne 462.

1.2. Tlemsmu mipoBeEHHUST caMOOOCIeIOBAHUS SIBIISIOTCS OOECMEeYeHHEe JIOCTYMHOCTH |
OTKPBITOCTH MH(OPMAIMH O JIEITETBHOCTH OpPraHu3alMM, a Takke TOJAroTOBKA OTHEeTa O
pesyapTatax camoobcieIoBanust (Janee-oTuer).

1.3. Banaun camoobcne0BaHus:

1) ycraHOBIIEHHE CTENEHW TPOSIBICHUS H3MEPSIEMBIX KaueCTB Yy OOBEKTOB M3YyuCHist M
olecHuBanms (CaMooONeHUBAHMS);

2) BBISBIICHME HAIMYUS WM OTCYTCTBHUS JIMHAMHKH 00pa30BaTeILHON CHCTEMBI IIKOJIBI B
He oM (HIIH OTICIBHBIX €€ KOMITOHEHTOB);

3) co3anue 1MeNOCTHOH CUCTEMb] OIEHOUHBIX XapaKTEPUCTHK MEIarOTHUECKUX MTPOLIECCOB;

4) BbIBIICHHME TOJOKHUTEIBHBIX TEHAEHIUH B OOBEKTaX HW3Y4YEHHUsI W OIICHUBAHUS
(camoorieHnBanMst). B 00pa3oBaTEIILHON CHCTEME HTKOJIBI B LIEJIOM, PE3CPBOB €€ PA3BITHSL;

5) yCTAHOBJICHHE MPUUMH BO3HUKHOBEHUS M ITyTEH PELIeHHUs], BBISIBJICHHBIX B X0JI€ U3YUECHUS U
orenurans (caMooneHuBaHns) Tpooem:

G) cocraplictue (MM ONMPOBEPIKEHHE) TIPOrHO30B M3MEHEHHH, CBA3aHHBIX € OOBEKTAMH
olCHUBAHUS (CaMOOTICHUBAHHST) WM JICHCTBHSIMH, OTHOCSIITUMUCST K HUM.

1.4. Camoo0ciestoBaHme MPOBOJIUTCS YUPEIKIEHHEM €IKETO/THO.

Camoo0creoBanne — rpoiie)iypa olleHuBanust (camootienuBanust). lponece camoo0cric/ioBatms
— 9TO 103HaABATENLHAS AEITENLHOCTD Me/1aroroB, 00yyarouuXcsl, pyKOBOJUTENICH yUpekKaeH s,
HOCSIASL CHCTEMHBI XapakTep M HarpaBlI€HHAass Ha pa3BHTHE 00pa3oBaTeILHOH Cpelbl U
[IC/ATOT KOO TPOIecea U KOPPEKIHIO IESITeIbHOCTH MIKOJILHOTO KOJITEKTHBA.

1.5. B coorBeTCTBMM € HEJSIMH U 3ala4aMi caM000C/IeI0BaHNE BLITOTHICT P PYHKLHHA:
oLeHOYHAS (DYHKIMS — OCVIIECTBICHHE C IEJIbIO BBIIBICHUS COOTBETCTBHS OIEHUBAEMBIX
MapaMeTpoB HOPMATHBHBIM M COBPEMEHHBIM IapamMeTpam 1 TpebOBaHHSIM;

Auartocruyeckas  (DYHKIMS — BbISIBICHHE TPHYMH BO3HUKHOBEHHS OTKJIOHEHWH COCTOSIHHS
00LCKTa M3YYCHHUST W OIEHHBAHUS HOPMATHBHBIX M HAyYHO OOOCHOBAHHBIX TapaMeTpoB, IO
KOTOPLIN QCYIILCCTBISIETCS €10 OleHKA (CaMOOIIeHKa);

nporuocruyeckas PYHKIHS — OlleHKa (CaMOOLEHKA) MOCICACTBUI MPOSIBICHUS OTKIOHEHUIT ULt
OLIEHUBAEMOTr0 0OBEKTA M TEX. C KOTOPLIMH OH BCTYMAET BO B3aUMOJICHCTBHE.

2.MeTo/1sl 1 KpHTepHH ¢aMo00c/Ie/I0BAHHSI.
2.1. Merojuika  camoo0CeIoBaHNsl  TIperoaraeT HUCIMoNb30BaHue IIEJI0r0  KOMIJIEKCca
Pa3HO00PAZHBLIN METOIOB. KOTOPBIE 11€71€C000pa3HO BLIACIUTH B JIBE IPYIIILL;
- maccuBHble (HaONOJEHHME, KOJMYECTBCHHDLIH W KAYeCTBEHHBIH aHalu3 IMpPOAYKTOB
JCATENLHOCTH U T.11.)




- активные (анкетирование, собеседование, тестирование)
3.Организация самообследования.

    3.1. Процедура самообследования включает в себя следующие этапы:

    - планирование и подготовку работ по самообследованию учреждения;

    - организацию и проведение самообследования в учреждении;

    - обобщение полученных результатов и на их основе формирование отчета;

    - рассмотрение отчета органом управления учреждения, к компетенции которого относится решение данного вопроса.

    3.2. Сроки проведения самообследования:

              Самообследование проводится 1 раз в год по решению педагогического совета школы до 1 сентября следующего за отчетным учебным годом. Директор школы издает приказ о порядке, сроках проведения самообследования и составе комиссии.

    3.3. Форма проведения самообследования:

              Основной формой проведения самообследования является школьный мониторинг качества образовательной подготовки обучающихся и выпускников по заявленным к государственной аккредитации школы образовательным программам в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами.

              3.4.Состав лиц, привлекаемых для проведения самообследования (Согласно приказу)
    1. Директор.
    2. Зам. директора по УВР.

    3. Член Управляющего совета школы.

    4. Руководители школьных методических объединений учителей и др.
4. Структура самообследования.

    4.1. Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного учреждения и система управления.

    4.2. Характеристика образовательных программ, реализуемых в общеобразовательном учреждении.

    4.3. Кадровое обеспечение реализуемых образовательных и воспитательных программ.

    4.4. Показатели уровня и качества общеобразовательной подготовки обучающихся.

    4.5. Показатели оценки достижений предметных результатов по итогам государственной (итоговой) аттестации обучающихся 9 класса.

    4.6. Показатели оценки достижений предметных результатов по итогам государственной (итоговой) аттестации обучающихся 11 классов в форме ЕГЭ.

    4.7. Трудоустройство выпускников.

    4.8. Выполнение учебных планов и программ по уровням образования.

    4.9. Характеристика системы воспитания в общеобразовательном учреждении.

    4.10. Учебно-методическое, библиотечно-информационное, материально-техническое обеспечение образовательного процесса.
5.Отчет о результатах самообследования.

    5.1. Результаты самообследования учреждения оформляются в виде отчета. Включающего аналитическую часть и результаты анализа показателей деятельности учреждения, подлежащей самообследованию.

    5.2. Отчет по самообследованию формируется по состоянию на 1 августа текущего года.

    5.3. Результаты самообследования рассматриваются на педагогическом совете.

    5.4. Отчет подписывается руководителем учреждения и заверяется печатью.

    5.5. Размещение отчета образовательного учреждения на официальном сайте учреждения в сети «Интернет» и направление его учредителю осуществляется не позднее 1 сентября текущего года.

